
Все события, которые происходят в жизни, 
так или иначе отражаются на судьбах жи-
вущих в это время людей. День за днем, 
час за часом мы прокладываем свой путь, 
растем и изменяемся, взрослеем и стано-
вимся мудрее. Каждый из нас старается 
жить так, как велит время, и часто в по-
вседневной суете мы просто не замечаем 
его скоротечности. Многое меняется в жиз-
ни, но остается неизменной значимость той 
Великой Победы, того подвига, который 
совершали наши деды и прадеды ради бу-
дущего мира для их потомков – ради нас с 
вами. С грустью осознаем, что мы – одно из 
последних поколений, которое имеет воз-
можность общаться с ветеранами Великой 
Отечественной войны. Это они сквозь годы 
несут память о Великой Победе! Время не-
умолимо: все меньше и меньше становится 
свидетелей той страшной войны. А мы с 
годами все больше начинаем осознавать 
ту жгучую боль, горькие слезы и долгие, 
мучительные военные дни, месяцы и годы; 
наполненные терзающим, изводящим стра-
хом часы, минуты, секунды. Не за себя, нет! 
За близких, родных, любимых, которые где-
то далеко, не жалея жизни, трудятся в тылу 
на благо фронта или бьются и умирают на 
полях сражений за свою Родину, за счастье, 
за мирную жизнь детей…

В преддверии памятной даты – 70-летия 
Великого Дня Победы – ООО «КВАРЦ 
Групп» не осталось в стороне при подго-
товке и праздновании столь значимого для 
всей страны праздника. Везде – в каждом 
филиале, на каждом ремонтном участке все 
работники нашей компании приняли актив-
ное участие в проводимых мероприятиях, 
приуроченных к празднованию Великой По-
беды, каждый вложил частичку своей души 
в организацию праздника. 

И спустя десятилетия нам хочется ска-
зать: «Никто не забыт!». С глубоким чув-
ством благодарности мы вспомнили всех 
живых героев и отдали дань памяти тем, кого 
уже нет сегодня с нами.

ЖИВАЯ ЦЕПЬ ПАМЯТИ

Долг последующих поколений нашей 
страны перед поколением победителей – 
сохранить историческую память о Вели-
кой Отечественной войне, не оставить в 
забвении ни одного погибшего солдата! 
Под этим девизом прошла акция памяти 
в г. Сургут – «Живая цепь памяти», где 
работники Западно-Сибирского филиала 
ООО «КВАРЦ Групп» 9 мая 2015 года 
приняли непосредственное участие.

Идея мероприятия заключалась в постро-
ении «живой цепи», состоящей из молодежи 
г. Сургут. Каждый участник акции передавал 
из рук в руки гвоздики для возложения их 
на Мемориале Славы. Количество гвоздик 
равнялось количеству погибших в Великой 
Отечественной войне жителей города: все-
го 1240 штук. Данное мероприятие не имеет 
аналогов. Идея его проведения принадлежит 
студентам Сургутского Государственного 

Университета, к которым присоединились 
и работники Западно-Сибирского филиала 
нашей компании.

Маршрут движения «живой цепи» про-
ходил от памятника Кириллу и Мефодию, 
расположенному на площади перед Главным 
корпусом Сургутского Государственного 
Университета, до Мемориала Славы воинам, 
сражавшимся в Великой Отечественной во-
йне. Так, бережно передавая цветок за цвет-
ком, каждый участник смог отблагодарить 
воинов-земляков за свое мирное настоящее 
и возложить цветы к вечному огню. 

По завершению городской акции работни-
ки филиала продолжили чествовать Победу 
уже в рамках своего филиала: организовали 
и провели спортивное мероприятие по отжи-
манию «Рекорд Победе!». Количество отжи-
маний составило 1418 раз – столько, сколько 
дней продолжалась Великая Отечественная 
война 1941-1945 гг. Работники сменяли друг 
друга, передавая эстафету, но не останав-
ливались ни на минуту, отдавая дань памяти 
каждому суровому военному дню.

ИМ НАША ПАМЯТЬ – ЛУЧШАЯ 
НАГРАДА

Великая Отечественная война. Сегодня о 
ней много спорят и рассуждают, пишут книги 
и снимают фильмы, подвергают сомнению 
некоторые факты и обличают вымыслы. 
Время вносит свои коррективы: изменилась 
страна, меняется идеология, но неизменным 
остается одно – священная память о Вели-
кой Отечественной войне, о погибших на 
полях сражений. Это – наша история, наша 
боль, наша надежда.

Остаются в наших сердцах ветераны, 
участники тех страшных событий, которые 
на своих плечах вынесли все тяготы войны, 

9 мая наша страна отметила 70-ю го-
довщину Победы в Великой Отечествен-
ной войне 1941–1945 годов.

Все дальше в историю уходят годы самой 
жестокой войны двадцатого столетия – Вели-
кой Отечественной войны 1941-1945 гг., но 
не меркнет величие подвига, совершенного 
нашим народом Эта знаменательная дата 
наполнена особым смыслом. Это священная 

память о погибших на полях сражений. 
Сохранить историческую память о Великой 
Отечественной войне, не оставить в забве-
нии ни одного погибшего солдата – долг всех 
последующих поколений нашей страны, долг 
перед поколением победителей. 

По всей стране в честь Великого Дня 
Победы прошли праздничные мероприятия, 
организованные государственными и муни-
ципальными структурами, предприятиями 
и простыми людьми. Никто не захотел 
остаться в стороне в этот великий день.

ООО «КВАРЦ Групп» также подготовил 
и реализовал большое количество празд-
ничных мероприятий во всех городах своего 
присутствия. В этом номере нашего корпора-
тивного издания мы расскажем о наиболее 
интересных из них. 

Кроме того, с легкой руки Совета работа-
ющей молодежи, мы запустили централизо-
ванный интернет-проект: Бессмертный полк 
ООО «КВАРЦ Групп». Мы должны помнить 
о той жестокой войне, беречь и сохранять те 
нити исторических событий, которые связы-
вают нас с прошлым и сплетаются в полотно 
правды о подвиге народа, его страданиях 
и лишениях во имя Победы. 

Сегодня каждый сотрудник нашей ком-
пании может принять участие в проекте, 

прислав известные ему факты о жизни сво-
их родных и близких, участвовавших в ВОВ. 
Проект не будет ограничен майскими празд-
ничными днями, а продлится до конца года, 
и я уверен, что в нашем Бессмертном полку 
найдется место каждому, кто ценой своей 
жизни, здоровья, счастья и молодости отво-
евал возможность нам с вами жить сегодня 
под мирным небом над головой. Пусть рас-
сказы о тех, кто воевал, и о тех, кто трудился 
в тылу, напоминают нам об их подвиге. 

С каждым годом становится все меньше 
и меньше тех участников, кто видел ужасы 
войны своими глазами, кто может расска-
зать потомкам о героическом подвиге всего 
нашего народа. Никто не должен быть забыт, 
ничто не должно быть забыто. Пусть память 
о героях живет в наших сердцах!

Я желаю Вам, дорогие ветераны ВОВ 
и тыла, и Вам, уважаемые коллеги, а также 
Вашим родным и близким мирного неба над 
головой, крепкого здоровья и долгих лет 
жизни! 

Низкий поклон Вам, наши дорогие вете-
раны. Ваш подвиг никогда не будет забыт!

Генеральный директор 
ООО «КВАРЦ Групп»

Е. Г. Ивлев

ВЕСТНИК РЕМОНТНИКА
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В НОМЕРЕ:
ДОРОГИЕ ВЕТЕРАНы, УВАЖАЕМыЕ КОллЕГИ!
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НОВОСТИ ИСПОлНИТЕлЬНОГО 
АППАРАТА
Поздравление генерального директора 
ООО «КВАРЦ Групп» Е. Г. Ивлева  1

Этот День Победы порохом пропах! 1

Целевая программа развития сервиса 
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КОлОНКА РАБОТАЮЩЕЙ 
МОлОДЕЖИ
Формула успеха  4

Какая у вас «Фигурка»! 4

СПОРТИВНАЯ КОлОНКА 
Итоги II Зимней спартакиады Группы 
«Интер РАО»: мы  лучшие! 5

Спартакиада глазами болельщиков 6

НОВОСТИ ФИлИАлОВ
Мощность, надежность, эффективность 6

Безопасность труда гарантируем 7

Региональный конкурс сварщиков 
России 7

На все руки мастерица 7

ПОЗДРАВлЕНИЯ
С Днем Победы!! 8

СПЕЦПРОЕКТ
Бессмертный полк ООО «КВАРЦ Групп»

ПОЗДÐÀÂЛЯЕМ С 70-ЛЕТИЕМ ÂЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ!

которые боялись, но шли вперед, которые ненавидели смерть, 
но рвались в ее объятия, чтобы сохранить жизнь своим потом-
кам. Эти люди не нуждаются в доказательствах и объяснениях 
событий той военной истории, они были участниками войны и 
создавали эту историю сами, 

Вспомнить и поздравить каждого из немногочисленных ве-
теранов, оставшихся в поселке Энергетиков,– такую задачу по-
ставили себе работники Ириклинского филиала ООО «КВАРЦ 
Групп». С цветами и продуктовыми корзинами 8 мая молодеж-
ный актив филиала побывал в гостях у ветеранов. 

Приветливо встретил молодежь ветеран Петр Алексее-
вич Соколенков, который в 18 лет ушел на фронт и прошел 
всю войну, а вернувшись, работал всю жизнь водителем. 
Охотно про свои боевые заслуги рассказал и ветеран Нико-
лай Гаврилович Костин. Его фронтовые дороги прошли по 
Карельскому фронту с форсированием реки Свирь, а затем 
война занесла его на 2-ой Украинский фронт. Блокадный 
ленинград навсегда останется в памяти ветерана Алексея Сер-
геевича Аристова, как и пройденный фронтовой путь. Анна 
Ивановна Зуева с грустью в глазах вспоминала военные годы, 
где в должности радиста дошла до Польши и встретила там По-
беду. А Иван Павлович Дегтярев служил в звании рядового в 
должности заряжающего артиллерийские орудия. Добродушно 
и приветливо молодежь Ириклинского филиала ООО «КВАРЦ 
Групп» встретила участница блокадного ленинграда Валенти-
на Сергеевна Гугнинская, тринадцатилетней девочкой остав-
шаяся в осажденном городе с отцом и братом-инвалидом. 

Одному из ветеранов – лейтенанту Алексею Сергее-
вичу Аристову, награжденному орденом ВОВ II степени – 

ЭТОТ ДЕНЬ ПОБЕДы ПОРОХОМ ПРОПАХ!
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ÍОÂОСТИ ИСПОЛÍИТЕЛЬÍОÃО ÀППÀÐÀТÀ

коллективом филиала было принято решение  
обственными силами перестелить наполь-
ное покрытие в квартире, где он проживает. 
Бригада участка по эксплуатации и ремонту 
оборудования вспомогательных цехов в со-
ставе плотника 3-го разряда С. М. Мартынова, 
маляра 3-го разряда Н. Д. латыпова и мастера 
В. В. Булычева под руководством начальника 
участка В. Н. Мирошникова, выполнили это 
ответственное задание. Ветеран остался очень 
доволен и благодарил работников от всей души.

 Прошло 70 лет со дня окончания той страш-
ной войны. С каждым годом все меньше и мень-
ше остается ее участников. Что мы, внуки и прав-
нуки, можем сделать сегодня для них? Помнить, 
уважать, оберегать и помогать тем, кто сегодня 
еще рядом с нами!

О ПОДВИГЕ ТЕХ, КТО ОТСТОЯЛ 
МОСКВУ

7 мая 2015 года, в преддверии празднования 
70-летия со дня Победы в Великой Отечествен-
ной войне, сотрудники Исполнительного аппа-
рата ООО «КВАРЦ Групп» посетили военно-
мемориальный комплекс «Рубеж Славы», 
расположенный в полосе обороны города 
Москвы, где в ноябре-декабре 1941 года проис-
ходили жесточайшие бои, в ходе которых совет-
ским солдатам удалось остановить наступление 
немецких войск на Москву. На месте мемориала 
в те страшные дни войны в течение трех месяцев 
героически сражались воины 17 сибирских ди-
визий и 6 бригад. В ходе ожесточенных боев за 
Москву почти полностью погибла сформиро-
ванная в Новосибирске 24-я армия под ко-
мандованием генерал-лейтенанта Сибирского 
военного округа С. А. Калинина.

Сегодня в честь сибиряков-защитников сто-
лицы на территории мемориального комплекса 
«Рубеж Славы» днем и ночью горит Вечный огонь. 

Для наших работников была организована 
экскурсия, в ходе которой сотрудники музея 
показали экспонаты, 90% которых – подлин-
ные реликвии. Экспозиция музея построена 
таким образом, что в залах музея рассказы-
вается о подвиге обычного русского солдата. 
Сколько человеческих судеб скрыто за скупы-
ми сводками Совинформбюро, сколько тра-
гедий и подвигов раскрывают простые пись-
ма с фронта – эти пожелтевшие странички 
с почти нечитаемыми словами рассказыва-
ют нам истории о жизни и подвигах простых 

людей. Экскурсия охватывала танковую пло-
щадку, где представлена техника времен 
Великой Отечественной войны и современ-
ная военная техника, военно-мемориальные 
захоронения погибших во время обороны 
Москвы и контрнаступления под Москвой 
героев.

В память и с благодарностью о подви-
ге каждого погибшего солдата сотрудники 
Исполнительного аппарата ООО «КВАРЦ 
Групп» возложили цветы к вечному огню и ми-
нутой молчания почтили память павших в боях 
за Москву.

БЕССМЕРТНЫЙ ПОЛК
ОБЪЕДИНЯЕТ ГОРОДА

С каждым годом все больше и больше лю-
дей стремятся зачислить во всероссийский 
Бессмертный полк своих родных и близких, 
ветеранов – своих Героев! Во всех филиалах 
ООО «КВАРЦ Групп» от Красноярска до Москвы 
работники приняли участие в шествии Бессмерт-
ного полка в своих городах. 

Так и в г. Добрянка Пермского края в День 
Победы почтить память погибших и поблагодарить 
тех немногочисленных ветеранов, которые еще 
с нами, пришли практически все жители города. 
Был сформирован Бессмертный полк, который 
прошел через центральные улицы города, что-
бы люди помнили всех тех, кто уже не вернется 
никогда с той далекой и страшной войны. Очень 
трогательно было увидеть на торжественном 
мероприятии самых младших его участников – 
воспитанников детских садов, которые маршем под 
песни военных лет прошагали в одеждах танкистов, 
разведчиков, моряков, летчиков и десантников. 

Старшие школьники показали свое мастерство 
в боевых искусствах и спортивной гимнастике. 
Не обошлось и без военной техники.

Работники Пермского филиала не остались 
в стороне. Каждый из участников торжественного 
мероприятия ощущал свою значимость и выклады-
вался на 100%, чтобы быть достойным своих дедов 
и прадедов. К вечному огню представители пред-
приятий и города возложили траурные гирлянды. 

Ветераны, несмотря на возраст и состояние 
здоровья, нашли в себе силы прийти на шествие 
Бессмертного полка и присоединиться к своим одно-
полчанам в лице их потомков, а в своей речи к моло-
дым поколениям завещали беречь наш хрупкий мир 
и не допускать подмены понятий и событий.

С ДНЕМ ПОБЕДЫ, ВЕТЕРАНЫ!

Уже второй год подряд, в канун Дня Победы, 
молодежный актив Исполнительного аппарата 
ООО «КВАРЦ Групп» проводит праздничные 
мероприятия в Доме ветеранов люберецкого 
района города Москвы. В этом году встреча 
молодежи с поколением военных лет состоя-
лась 6 мая. 

Солнечный весенний день начался с совмест-
ной посадки деревьев на прилегающей террито-
рии, а продолжился небольшим концертом, орга-
низованным собственными силами молодежного 
актива и чаепитием. Под аккомпанемент баяна 
в исполнении молодых специалистов звучали 
любимые и родные для всех ветеранов военные 
песни, которые тут же подхватывали и пели хо-
ром все присутствующие. Не обошлось и без тан-
цев. Стихи военных лет переносили слушателей 
в то тяжелое время, когда наши деды и прадеды 
отдавали свои жизни за Родину на полях битв. 
Воспоминания ветеранов звучали как напутствие 
нам, молодому поколению.

Эти люди знают, какой ценой добыта Победа! 
Их осталось так мало, и с каждым годом ста-
новится все меньше: тех, кто воевал на фронте 
и трудился в тылу, тех, кто отдавал свои жизни 
за наше мирное будущее. 

В заключение молодежь поздравила ветера-
нов алыми гвоздиками, а Дому ветеранов был 

передан подарок, в котором они так нуждались.
Мирное небо над головой и улыбки тех, кто нам 

его подарил, – самая большая награда для всех нас!

ПАМЯТЬ О ПОБЕДЕ НА ВЕКА

Несомненно очень приятно, когда молодежь 
уделяет большое внимание ветеранам и истории 
своей страны! Именно поэтому самым ценным 
подарком ко Дню Победы по просьбе фронтови-
ков, тружеников тыла и детей военных лет стал 
запуск благотворительного проекта по ремонту 
и реконструкции Стеллы Победы «Мемориал», 
проводимого администрацией г. Шарыпово Крас-
ноярского края. Активное участие в восстанови-
тельных работах приняли и работники филиала 
«КАТЭКэнергоремонт». 

В канун праздника силами добровольных бри-
гад и благотворительных пожертвований была 
проведена реконструкция фасада памятника, 
расположенного в центральном сквере Победы 
города. За месяц работниками филиала было 
собрано около 50 тыс. руб. для реконструкции 
мемориала, в дополнение к чему коллектив, 
вооружившись инструментом, принял непосред-
ственное участие в его восстановлении.

И спустя месяц, в День Победы, все участ-
ники акции и горожане смогли с достоинством 
встретить и поздравить ветеранов на территории 
отреставрированного сквера. 

Вся территория сквера, где возвышается 
Стелла Победы, была расцвечена алыми стяга-
ми, разноцветными шарами и красочными бан-
нерами, яркость которых подчеркивала нежно-
зеленая молодая листва. Природа подарила 
к празднику отличный подарок – День Победы 
выдался очень теплым и солнечным.

Программа юбилейных мероприятий была 
насыщенной и разнообразной: праздничное 
шествие, парад, митинг Памяти, праздничный 
концерт, полевая кухня, работа творческих 
площадок.

В праздничном шествии приняли участие око-
ло двух тысяч человек, представляющих пред-
приятия, общественные организации, политиче-
ские партии, национальные диаспоры города. 
Состав колонны филиала «КАТЭКэнергоремонт» 
был одним из самых многочисленных, включая 
воспитанников подшефного филиалу Шарыпов-
ского кадетского корпуса имени Святого покро-
вителя князя Дмитрия Донского, которые несли 
цветы для возложения к памятнику погибшим 
в Великой Отечественной войне.

Подарив ветеранам и жителям города за-
мечательный подарок, трудовые коллективы и 
молодежные активы предприятий города тем 
самым выразили свою благодарность поколению 
Победителей и показали подрастающему поко-
лению пример того, как нужно чтить, сохранять и 
преумножать славные традиции нашей Родины. 
А также то, как важно в современном мире сохра-
нять облик Великой страны, в которой всем наро-
дам хочется жить и идти плечом к плечу вместе, 
дружной семьей, по пути развития и процветания – 
без войны, под мирным небом над головой. 

У ВОЙНЫ НЕ ЖЕНСКОЕ ЛИЦО

«Мисс Виктория» – такое название получил 
в преддверии 70-летия Победы традиционный 
фотоконкурс, который ежегодно проводится в 
Костромском филиале ООО «КВАРЦ Групп». 

 Более двадцати девушек филиала отважи-
лись примерить на себя новый образ женщины-
воительницы. Большинство девушек облачилось 
в гимнастерки, пилотки и полушубки времен Ве-
ликой Отечественной войны. Говорят, что у вой-
ны не женское лицо, но открытая по итогам фото-
конкурса выставка заставила многих задуматься. 
У посетителей выставки создавалось ощущение, 
что они находятся в начале сороковых, что перед 

ними те самые девчонки военной поры, которые, 
сменив нарядные платья на военную форму, 
вмиг повзрослели – надвинутые на брови пилот-
ки, стянутые солдатским ремнем гимнастерки, 
но при этом славные, добрые и красивые лица. 
«Женское лицо войны» – какое нелепое соче-
тание слов! Вглядываясь в эти лица, особенно 
явственно ощущаешь неестественность смерти, 
особенно когда они такие молодые, а впереди 
целая жизнь… 

Эксклюзивная фотогалерея, воплощенная в 
жизнь фотохудожником-любителем, работником 
Костромского филиала А. А. Бугровым, работа-
ла на филиале в течение месяца. Победитель-
ницу фотоконкурса выявляли по результатам 
общего голосования – посетители выставки от-
давали свои голоса за понравившийся образ. 
Больше всех голосов набрала Г. Г. Котова – 
маляр участка комплексных работ. Ее портрет 
на фоне красного знамени, с которым шли наши 
солдаты к великой Победе, очень выразительно 
и трогательно передает атмосферу того времени. 
По словам Галины, ее участие в конкурсе – это 
дань уважения женщинам-защитницам нашей 
Родины, многие из которых не дожили до юбилея 
Великой Победы. А также желание напомнить 
молодому поколению о подвиге всей нашей стра-
ны в годы Великой Отечественной войны. 

Церемония награждения состоялась в канун 
Дня Победы: «Мисс Виктория» получила ценный 
подарок от профкома – павловопосадскую шаль, 
а от директора – корону и букет цветов. 

ГЕОРГИЕВСКАЯ ЛЕНТОЧКА – 
ПОВЯЖИ, ЕСЛИ ПОМНИШЬ!

22 апреля в стране стартовала всероссийская 
патриотическо-воспитательная акция «Георгиев-
ская ленточка». 2015 год стал юбилейным годом 
для «Георгиевской ленточки». Первая массовая 
раздача лент в цветах Ордена Славы состоялось 
в 2005 году. С тех пор акция обрела колоссаль-
ную популярность в России и вышла далеко за 
ее пределы. Биколор бесплатно вручаемых лен-
точек совпадает с цветами Георгиевского кре-
ста имперской России и Ордена Славы времен 
СССР. Обе награды вручались самым храбрым и 
мужественным воинам.

И уже на протяжении десятилетия не только 
те, кого коснулась война, но и те, кто знает, какой 
ценой досталась нам Победа, кто гордится исто-
рией нашей Родины, своими родными и близки-
ми, сделали «Георгиевскую ленточку» символом 

памяти. Уже привычным стал двухцветный сим-
вол Победы! Накануне праздника 9 Мая города 
страны окрашиваются в черно-оранжевые цвета 
и не только в убранстве городов – все стараются 
выразить знак своей благодарности, прикрепив 
ленточку к одежде.

Совет работающей молодежи Исполнительного 
аппарата ООО «КВАРЦ Групп» принял активное 
участие в проводимой акции в преддверии празд-
нования 70-летия Победы в Великой Отечествен-
ной войне. Дружным коллективом на собственные 
средства были приобретены георгиевские ленточ-
ки и 29 апреля в поддержку всероссийской акции 
розданы на улицах города Москвы. 

Всего в итоге проведения акции, выражая 
знак уважения и памяти русским солдатам, 
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ÍОÂОСТИ ИСПОЛÍИТЕЛЬÍОÃО ÀППÀÐÀТÀ

героически отстоявшим свободу нашей страны 
в далекие 40-е годы, было роздано 2000 лент!

ПОБЕДНЫЙ МАЙ

С победного мая 45-го минуло 70 лет. 
Выросли новые поколения, для которых Вели-
кая Отечественная война – далекая история. 
Но совесть и долг перед погибши-
ми и пережившими войну не должны 

позволить нам забыть эту героически-
трагическую страницу летописи нашего 
государства. 

9 мая 2015 года работники Каширского фили-
ала ООО «КВАРЦ Групп», совместно с другими 
коллективами города, приняли участие в Параде 
Победы. По улицам города одновременно прош-
ли несколько колонн в сопровождении духового 
оркестра. У Вечного огня участники торжествен-
ного марша возложили венки и цветы в знак глу-
бокого уважения к светлой памяти участвовав-
ших в той войне. 

На Аллее Славы прошла масштабная акция: 
в память о тех, кто не вернулся с полей сраже-
ний, в небо были запущены шары с бумажными 
журавликами, а представители Совета работаю-
щей молодежи Каширского филиала вручили 
ветеранам Великой Отечественной войны буке-
ты цветов и памятные поздравления. 

День Победы в этом юбилейном году для 
г. Кашира впервые стал праздником в новом ста-
тусе – города воинской доблести. Такое почетное 
звание было присвоено городу, на территории 
которого проходили ожесточенные сражения, где 
защитники Отечества проявили мужество, стой-
кость и массовый героизм.

Слава Победителям в Великой Отечествен-
ной войне!

НЕ ПРОСТО КУКЛЫ

Необычные подарки получили ветераны 
Костромского филиала ООО «КВАРЦ Групп» 
в преддверии Дня Победы: помимо продукто-
вых наборов им были вручены изготовленные 
из льняных нитей куклы, которые с любовью 
смастерили женщины Костромского филиала 

Идея подготовить такие подарки принадлежит 
профсоюзному лидеру Т. П. Селезневой. Идея 
простая и оригинальная. Натолкнул на нее слу-
чай: этой весной на областном молодежном 
форуме костромская команда «льнянщик» по-
дарила всем участникам, в том числе и энер-
горемонтникам, маленькие куклы-обереги 
изо льна. «Нас очень тронуло такое внима-
ние, а подарок был теплым и милым, потому 
что готовили его ребята сами, – рассказывает 
Татьяна Петровна. – И как бы сама собой воз-
никла мысль сделать подобные куклы для наших 
ветеранов».

Как говорится, «один в поле не воин». В ак-
цию по изготовлению кукол изо льна включились 
многие женщины предприятия. Проявив немалую 
смекалку, они творили своими руками настоящие 
чудеса, просиживая за интересной работой до 
глубокой ночи. Женщины плели на самодельных 
красавицах чудные косы, надевали на них шляп-
ки и платья самых изысканных фасонов, украшая 
их вышивкой и тесьмой. Капрон, парча, органза, 
шелк, лен и шифон – все шло в дело. Из бусинок 
собирали ожерелья, которые крепили на тонких 
шеях льняных красавиц, на запястья надевали 
браслеты. Всего было изготовлено 30 кукол. 

Справедливости ради надо сказать, что женщин 
поддержала и мужская часть коллектива филиала – 
в механическом цехе для кукол были изготовлены 

специальные подставки. Само собой разумеется, 
что такая красота и такой неимоверный труд долж-
ны были стать достоянием гласности, и в апреле 
на предприятии состоялась выставка прикладно-
го творчества, где были представлены творения 
женских рук. Выставка оказалась чрезвычайно 
многолюдной и получила массу положительных от-
зывов. А самое главное то, что благодаря женско-
му усердию и неравнодушию, положительные эмо-
ции получили ветераны в День Великой Победы. 
Они были очень рады таким «теплым» сувенирам 
и не скупились на добрые слова. 

Часть кукол энергоремонтники решили пода-
рить льнянщикам, которые натолкнули на инте-
ресную идею: в первых числах мая они побывали 
в гостях на Большой костромской льняной ману-
фактуре и вручили свои льняные шедевры. 

Как от одного камешка, брошенного в воду, 
расходятся многочисленные круги, так от мало-
го случая разошлись по жизни «круги» добра 
и милосердия, захватив в свою орбиту не один 
десяток людей.

ПОБЕДА ГЛАЗАМИ ДЕТЕЙ

Прошло 70 лет, с тех пор как закончилась 
Великая Отечественная война, но эхо ее до сих 
пор не затихает в людских душах. Все мы обя-
заны помнить и передавать своим детям, внукам 
и правнукам правду о событиях тех времен. 

Целью проводимого в Ириклинском филиале 
ООО «КВАРЦ Групп» конкурса детского рисунка 
«Победа глазами детей» стало донести до малы-
шей память и уважение к тем, кто отдал жизнь и 
здоровье за наше будущее – нашим дедам и пра-
дедам. Родители, бабушки, дедушки попытались 
передать детям историю войны.

По итогам конкурса хотелось бы отметить каж-
дого ребенка, так как каждый нарисовал на белом 
листке свое представление о той войне и Великом 
Дне Победы. Но все же конкурс предполагает вы-
бор победителей. Ими стали Настя Айнутдинова, 
Костя Черников, Вадим Карымов. Особо хочется 
выделить рисунок Насти Исаевой. В этом рисунке 
девочка отразила свое собственное понимание 
Великой Победы – радость и детское счастье!

8 Мая все рисунки были размещены на стенде 
в актовом зале Ириклинского филиала, где состо-
ялось торжественное собрание коллектива фили-
ала, посвященное празднованию 70-летия со Дня 
Победы, а маленьким победителям конкурса были 
вручены небольшие подарки и сладости.

Все дальше в историю уходят годы самой 

жестокой войны двадцатого столетия, но не 
меркнет величие подвига, совершенного нашим 
народом. Все, что мы можем сегодня – это 
хранить и передавать память о наших пред-
ках нашим детям и будущим поколениям. Они 
должны знать всю правду о той страшной войне, 
о тех испытаниям, лишениях и трудностям, 
которые пришлось пережить нашим дедам и пра-
дедам. Мы всегда будем помнить, какой ценой 
далась им Победа! 

Мы в неоплатном долгу перед ветеранами, 
тружениками тыла, всеми, кто вынес на сво-
их плечах все тяготы войны, проявив массо-
вый героизм, мужество, беззаветную любовь 
к Родине. Победа в Великой Отечественной 
войне – самый великий праздник нашего 
народа на века! Лишь благодаря этой Победе мы 
можем жить в мире. Мы просто можем жить…

И в этот день, из года в год, мы говорим 
«Спасибо!» всем тем, кто для нас этот мир 
сберег!

Здоровья всем! Мира! Добра! С праздни-
ком! С Днем Великой Победы!

Пресс-служба 
ООО «КВАРЦ Групп» 

ЦЕлЕВАЯ ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ СЕРВИСА ГТУ В ДЕЙСТВИИ

Еще в начале 2013 года перед руководством ООО «КВАРЦ 
Групп» была поставлена задача по развитию собственных компе-
тенций по сервисному обслуживанию газотурбинных установок 
Группы «Интер РАО» с целью поддержания работоспособности 
оборудования генерирующих активов компании через оказание 
качественных и конкурентоспособных услуг.

С целью достижения данной стратегической задачи была раз-
работана многолетняя программа развития сервиса ГТУ на базе 
ООО «КВАРЦ Групп». Реализация программы предусматривает 
решение ряда задач, таких как: обучение персонала, оснащение 
производства инструментом и приспособлениями, формирование 
и развитие базы нормативно-технической документации, обеспече-
ние производства материально-техническими ресурсами, органи-
зация восстановления и ремонта деталей горячего тракта в усло-
виях инновационного Центра нанесения покрытий.

Сегодня уже можно с уверенностью говорить о промежуточных 

итогах реализации программы по данному направлению деятельности.
 Так, в рамках компании был определен количественный и качест-

венный состав бригад для проведения инспекций разного уровня. 
Проведен анализ компетенций филиалов в части ремонта основного 
и вспомогательного оборудования турбинных цехов, средств авто-
матизации и КИПиА. А на базе трех филиалов компании – Костром-
ского, Уфимского, Омского – сформированы комплексные бригады 
с учетом анализа персонала и квалификационных требований. 

Для развития компетенций персонала бригад и наделения их 
ключевыми навыками, совместно с компаниями-партнерами ООО 
«Сименс» и ООО «АРНОлЬД РУС», были сформированы теорети-
ческие и практические программы обучения. Так, в осенне-зимний 
период прошедшего года было проведено теоретическое обуче-
ние рабочих основного производства и инженерно-технических 
работников по курсу «Проведение малых инспекций, ремонт и 
сервис ГТУ V94.2 Siemens». А при проведении инспекций горяче-
го тракта ГТ-21, ГТ-22 Калининградской ТЭЦ-2 под руководством 
шеф-инженеров ООО «Зульцер Турбо Сервисес Рус» и малых 
инспекций ГТ-1, ГТ-2 Уренгойской ГРЭС под руководством шеф-
инженеров ООО «АРНОлЬД РУС» 
прошли практические тренинги 
нашего персонала. В рамках под-
готовки инженерно-технических 
работников ООО «КВАРЦ Групп» в 
марте 2015 года состоялось целе-
вое обучение работников компании 
на производственной базе Siemens 
AG в г. Берлин по программе «Тех-
ническое обслуживание газовых 
турбин Siemens SGT5-2000E». В период обучения сотрудники ком-
пании получили ряд ключевых навыков и компетенций по проведе-
нию инспекций, таких как дефектация элементов деталей горячего 
тракта газовой турбины.

Итогом организации совместной деятельности по подготовке и 
обучению персонала ООО «КВАРЦ Групп» стало то, что уже в 2014 
году все малые инспекции выполнялись собственными силами 

нашей компании с привлечением шеф-инженеров компаний- 
партнеров. В планах на текущий год выполнение собствен-
ными силами не только малых инспекций, но и участие 
нашего персонала в главной инспекции 100 тыс. часов, 
проводимой на Северо-Западной ТЭЦ. В задачах 
на 2016 год определено проведение инспекций горячего тракта 
ГТУ собственными силами Общества с привлечением шеф-
инженеров ведущих производителей. Однако стратегической за-
дачей на период 2015-2019 годов является передача компаниями-
партнерами 90-95% компетенций по сервисному обслуживанию 
газотурбинных установок, что позволит выполнять все виды ин-
спекций собственными силами ООО «КВАРЦ Групп».

За прошедший период проделана большая работа по форми-
рованию базы нормативно-технической документации, вклю-
чающей в себя руководства по эксплуатации и ремонту основного 
и вспомогательного оборудования ГТУ, чертежи и перечни рег-
ламентных процедур заводов-изготовителей; техническую доку-
ментацию, отражающую историю эксплуатации и ремонта ГТУ 
Калинградской ТЭЦ-2, Уренгойской ГРЭС, Северо-Западной 

ТЭЦ, а также технологические 
карты на выполнение работ 
по малой инспекции ГТЭ-160 
и выполнение работ инспекции 
горячего тракта ГТЭ-160. На се-
годняшний день данная инфор- 
мация размещена на электронном 
портале компании и доступна 
всем участникам реализации 
программы. По мере дальнейшего 

исполнения программы развития, указанный перечень будет раз-
виваться и дополняться новой информацией в части технологичес-
ких карт, истории «жизни» ГТУ, технической и технологической 
документацией.

В период 2013-2014 гг. формировались и реализовывались 
годовые инвестиционные программы Общества с учетом потреб- 
ности в оснащении собственного персонала компании современным  

СТÐÀТЕÃИчЕСКОЙ ЗÀДÀчЕЙ 
ÍÀ ПЕÐИОД 2015-2019 ÃОДОÂ 
ЯÂЛЯЕТСЯ ПЕÐЕДÀчÀ КОМПÀÍИЯМИ-
ПÀÐТÍЕÐÀМИ 90-95% КОМПЕТЕÍÖИЙ 
ПО СЕÐÂИСÍОМу ОБСЛужИÂÀÍИю 
ÃÀЗОТуÐБИÍÍЫх уСТÀÍОÂОК
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ÍОÂОСТИ ИСПОЛÍИТЕЛЬÍОÃО ÀППÀÐÀТÀ

КАКАЯ У ВАС «ФИГУРКА»!

и высокоэффективным инструментом, оснасткой и приспособле-
ниями, необходимыми для качественного выполнения работ по 
обслуживании ГТУ. Оснащенность и механовооруженность наше-
го персонала уже сегодня позволяет выполнять практически все 
виды работ собственным оборудованием. В текущем году работа 
по оснащению наших бригад будет продолжена.

Одним из ключевых вопросов развития сервисного обслужива-
ния ГТУ генерирующих активов Группы является организация обе-
спечения запасными частями и другими материально-техническими 
ресурсами, необходимыми для проведения технического обслу-
живания оборудования. С этой целью в текущем году проводится 
работа по подготовке и заключению рамочных договоров постав-
ки с ведущими компаниями-производителями ГТУ, такими как 
ООО «Сименс», ООО «Ансальдо 
Энерджиа Раша», ООО «Зульцер 
Турбо Сервисес Рус», GE Power 
& Water, а также альтернативны-
ми компаниями, такими как ООО 
«АРНОлЬД РУС» и другими.

Также одним из реше-
ний вопроса организации 
обеспечения материально-
техническими ресурсами проводимых инспекций яв-
ляется организация изготовления и восстановления 
запасных частей на территории Российской Федерации. В на-
стоящее время ЗАО «РОТЕК», являющейся партнером нашей 
организации, ведется активная работа по созданию подобного 
производства на базе Уральского турбинного завода. Запуск про-
изводства по изготовлению запасных частей для ГТУ позволит 

в значительной степени отказаться от импорта продукции, и, со-
ответственно, снизить стоимость закупаемых МТР.

Нашей компанией, в рамках реализации поручения правитель-
ства РФ по развитию импортозамещения, в настоящее время про-
водится значительная работа. Так, в 2014 году на базе Костром-
ского филиала ООО «КВАРЦ Групп» запущен сначала в опытную 
эксплуатацию, а с 2015 года в промышленную эксплуатацию, Центр 
нанесения покрытий. Возможности данного производства позволяют 
выполнять ремонт и восстановление узлов и деталей оборудования 
различных отраслей промышленности, а также выполнять нанесе-
ние защитно-упрочняющих покрытий методами электроискрового 
легирования, лазерной наплавки и газотермического напыления. 
В соответствии с программой развития, к 2017 году планируется осво-

ить полномасштабный выпуск про-
дукции по лопаткам и статорным 
деталям паровых и газовых турбин, 
завершить отработку технологии 
прирабатываемых покрытий.

Сегодня можно уверенно ска-
зать, что за прошедший период 
проделана действительно се-
рьезная и существенная работа 

по развитию данного направления деятельности компании. Еще 
больше необходимо сделать в ближайшем будущем. Так, в пери-
од до 2020 года собственными силами ООО «КВАРЦ Групп» и с 
привлечением нашего персонала планируется выполнить порядка 
40 разного вида инспекций на газотурбинном оборудовании активов 
Группы «Интер РАО».

Реализация программы развития сервисного обслуживания 

газотурбинных установок позволит генерирующим компаниям 
прежде всего оптимизировать затраты на техническое обслужива-
ние, ремонт оборудования, приобретение материально-технических 
ресурсов, а в конечном счете, по мере развития компетенций 
ООО «КВАРЦ Групп», – повысить надежность работы отремонтиро-
ванного оборудования. 

В свою очередь развитие сервиса ГТУ позволит нашей компании, 
расширить номенклатуру предоставляемых услуг, повысить их конку-
рентоспособность, и, в конечном счете, достичь лидирующих позиций 
в энергосервисной отрасли РФ.

Заместитель генерального директора
по производству – главный инженер

В. В. Субботин

Согласитесь, придумать для работающей молодежи меро-
приятие, которое было бы увлекательным, – дело непростое. 
Но Омскому филиалу ООО «КВАРЦ Групп», кажется, удалось 
найти и воплотить в жизнь весьма интересное решение.

Автомобиль, как известно, не роскошь, а средство передви-
жения. Год от года все больше работников филиала обзаводят-
ся четырехколесным другом. Наше предприятие расположено в 
промзоне, и добираться на работу общественным транспортом – 
дело безнадежное, выручает лишь служебный автобус и личный 
«железный конь». 

Ежедневные поездки на работу, с работы и по служебным 
делам по сложной трассе весьма способствуют совершенство-
ванию водительских навыков, поэтому идею соревнований ав-
толюбители восприняли на ура. В этот раз участников оказа-
лось всего пятнадцать, но Председатель Совета работающей 
молодежи Омского филиала ООО «КВАРЦ Групп» Дмитрий 
Алексеенко уверен: «К следующему заезду число гонщиков-
энтузиастов возрастет».

Суть мероприятия заключалась в фигурном вождении на лич-
ном автотранспорте. Именно поэтому его и назвали  «Фигурка». 
На площадке городской автошколы была подготовлена трасса, 
которую следовало проехать,  выполнив сложные элементы: 
восьмерку, разворот в ограниченном пространстве и так далее. 

Все это на скорость и на время. За сбитые фишки начислялись 
штрафные баллы. Так как дело было в конце февраля, снег и 
легкий гололед усложняли безошибочное выполнение всех фи-
гур высшего пилотажа. В общей сложности, включая трениро-
вочный заезд, мероприятие заняло три часа.

Состав участников соревнований, самому старшему из кото-
рых 35 лет, был разнообразным – от монтажников до инженеров. 
Был и один профессиональный водитель, Алексей Арбузов, ко-
торый ежедневно проводит по восемь часов за рулем –  развозит 
персонал. Он оказался в числе призеров, но первое место ему не 
досталось, что вызвало немало шуток на предмет того, что надо 
было на автобусе соревноваться, а не на своей машине.

В числе пятнадцати участников были три девушки, поэтому 
победители определялись среди мужчин и среди женщин.

лучшей автоледи стала начальник юридического отдела 
Наталья Дидковская на автомобиле марки Subaru.

Среди мужчин звания водитель-ас удостоился инженер 
химической службы Дмитрий Иванчин на автомобиле Renault.

«Фигурка»  пришлась автолюбителям по душе. Все участни-
ки единогласно решили провести соревнования еще раз, уже 
летом и на грунтовой площадке.

Председатель СРМ 
Омского филиала 

Дмитрий Алексеенко

КОЛОÍКÀ ÐÀБОТÀюЩЕЙ МОЛОДЕжИ

ÐЕÀЛИЗÀÖИЯ ПÐОÃÐÀММЫ ÐÀЗÂИТИЯ 
СЕÐÂИСÍОÃО ОБСЛужИÂÀÍИЯ 
ÃÀЗОТуÐБИÍÍЫх уСТÀÍОÂОК ПОЗÂОЛИТ 
ÃЕÍЕÐИÐуюЩИМ КОМПÀÍИЯМ 
ПОÂЫСИТЬ ÍÀДЕжÍОСТЬ ÐÀБОТЫ 
ОТÐЕМОÍТИÐОÂÀÍÍОÃО ОБОÐуДОÂÀÍИЯ

ФОРМУлА УСПЕХА

Команда «Формула успеха» Костромского филиала 
ООО «КВАРЦ Групп», неоднократный лидер традиционных фо-
румов работающей молодежи г. Волгореченска, второй год уве-
ренно выступает на новой областной молодежной площадке – 
базе лПУ «Санаторий «Колос». В прошлом году ребята заняли 
2-е место, а в начале апреля этого года стали первыми! 

Руководство филиала и Общества поддержало идею участия в 
областном молодежном форуме, цели которого созвучны приори-
тетам молодежной политики, проводимой в ООО «КВАРЦ Групп»: 

формировать у молодежи активную гражданскую позицию, 
активизировать деятельность молодежных советов, мотивировать 
их к созданию новых молодежных проектов. 

С 3 по 4 апреля 2015 года в г. Кострома собралось 85 участ-
ников из 12 молодежных команд, представителей различных 
отраслей Костромской области. В работе форума в качестве 
гостей-экспертов приняли участие представители органов законо-
дательной, исполнительной власти, депутаты молодежного пар-
ламента Костромской области, представители научного сообще-
ства, средств массовой информации и руководители областных 
предприятий. 

Форум продолжался два дня, и уже к концу первого стало ясно, 
что «Формула успеха» во главе со своим капитаном – председате-
лем СРМ Костромского филиала Александром Точилиным – и на 
этот раз оправдает свое название. В ходе представления коман-
ды отважная пятерка исполнила песню в стиле рэп, сочиненную 
игроком команды Александром Столяровым. Второй день форума 
отличался особенно насыщенной программой. После утренней за-
рядки и завтрака все активно включились в деловую игру, органи-
зованную в форме дебатов. 

Сначала команда Костромского филиала представляла прави-
тельство и отстаивала закон о молодежных советах на предпри-
ятиях. легко убедив оппозицию, команда заработала победный 
балл. Во втором раунде представители «Формулы успеха» уже 
как оппозиция вели дискуссию с правительством по поводу за-
конопроекта о наставничестве на предприятии, и опять победили. 
Результатом деловой игры стали два победных балла. 

Самой долгоиграющей частью второго дня форума стала 
маршрутная игра «Гонка за лидером», продолжавшаяся порядка 
трех часов. Командам-участницам предстояло найти по марш-
рутной карте площадки-станции и выполнить задания, проявив 
эрудицию, творчество и спортивную сноровку. «Формула успеха» 

ярко выступила на этапе, когда требовалось придумать и пока-
зать 15 упражнений для черепах: в роли тренера выступил тот же 
Александр Столяров, который так понравился жюри, что ему при-
судили 17 баллов из 15-ти возможных! 

Что касается общих итогов «Гонки», то «Формула успеха» 
обогнала ее серебряного призера почти на 50 очков и с резуль-
татом 190 баллов стала безусловным лидером. В качестве приза 
команда-победитель получила сертификат на бесплатное посе-
щение боулинга. 

Столь же предсказуемым оказался и итог всего форума. 
Команда Костромского филиала была признана безоговорочным 
победителем и получила соответствующий диплом. 

На закрытии форума команда «Формула успеха» решительно 
продекларировала: «С нами вам тягаться глупо, мы команда из 
«КВАРЦ Группа»!». Овации не стихали долго. По итогам шоу ко-
манде была присуждена грамота победителя в номинации «Самая 
музыкальная команда». К слову сказать, автор полюбившейся 
песни Александр Столяров в этот же день был отмечен во время 
вечерней дискотеки специальным призом «Самый артистичный 
и танцевальный».

Успех нашей команды свидетельствует о том, что одна из 
основных задач форума – выявление лидерских и творческих 
людей среди молодежи – была выполнена командой Костромско-
го филиала на все 100%. Только лидерам и творческим людям 
по силам одержать верх над многочисленными и отлично подго-
товленными соперниками! 

Председатель СРМ 
Костромского филиала

Александр Точилин
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СПОÐТИÂÍÀЯ КОЛОÍКÀ

Кажется, что еще совсем недавно мы переживали за российских 
спортсменов в Сочи-2014, однако спортивный год пролетел неза-
метно, и вот свои гостеприимные двери для проведения II Зимней 
cпартакиады Группы «Интер РАО» открыли сибирские города Ниж-
невартовск и Излучинск. Именно здесь, на базе Нижневартовской 
ГРЭС, с 25 по 27 марта прошло главное спортивное корпоративное 
событие уходящей зимы.

Спартакиада-2015 собрала под свои знамена 18 делегаций из 
разных активов Группы. Более 300 энергетиков-спортсменов из 
разных уголков нашей страны и ближнего зарубежья соревнова-
лись в 7 видах спортивной программы. В течение трех дней было 
разыграно 13 комплектов наград. Отрадно, что роль первой скрип-
ки в этом грандиозном празднике спорта сыграла команда ООО 
«КВАРЦ Групп». Раз за разом занимая призовые места, наши спор-
тсмены поднимались на пьедестал. В итоге наш дружный коллектив 
занял безоговорочное первое 
место в общекомандном зачете 
II Зимней спартакиады Группы 
«Интер РАО», золотыми буква-
ми вписав свое имя в славную 
историю корпоративной спор-
тивной жизни энергетиков.

ПОДГОТОВКА

Еще год назад задача успешного выступления на II Зимней 
Спартакиаде была сформулирована руководством компании в лице 
генерального директора ООО «КВАРЦ Групп» Евгения Геннадье-
вича Ивлева. Исходя из этого строилась стратегия и тактика под-
готовки команд в филиалах Общества, включая Исполнительный 
аппарат. Прямо по соседству с головным офисом компании, во 
дворе прилегающих к территории домов, усилиями работников 
Исполнительного аппарата и местного ЖКХ была залита хоккейная 
площадка, в шутку получившая меткое прозвище «КВАРЦ-Арена». 
Два раза в неделю, по окончании рабочего дня, в течение всей 
зимы кипел тренировочный процесс, который в итоге дал четкое 
понимание вектора развития и построения нашей хоккейной сбор-
ной. В то же время в течение всего года не прекращалась плано-
мерная работа по выявлению достойных кандидатов в сборную, а 
все внутренние спортивные мероприятия рассматривались через 
призму главного старта сезона. 

Работа проводилась масштабно и последовательно. Так, в пред-
дверии Спартакиады на базе Костромской ГРЭС был проведен тур-
нир на приз «Русский самовар» по хоккею на валенках. Основной 
целью проведения данного спортивного праздника был просмотр и 
отбор хоккеистов в сборную команду ООО «КВАРЦ Групп». Наши 
ветераны лыжного спорта – томичка Нина Смакотина и уфимец 
Геннадий Петров – имели возможность проверить свои силы на 
чемпионате мира среди ветеранов, прошедшем в этом году в Сык-
тывкаре. А наш прошлогодний бронзовый призер по подледной 
рыбалке Антон ларин и вовсе не нуждался в представлении: как 
говорится, рыбака видно издалека.

ЭНЕРГИЯ БЕЗ ГРАНИЦ

Заблаговременно определившись с основным составом нашей 
команды, тренерскому штабу во главе с Павлом Бахметьевым, по-
мимо организации тренировочного процесса, предстояло обеспе-
чить спортсменам максимально удобные и комфортные условия 
выступления. С этой целью была закуплена вся необходимая спор-
тивная экипировка, учитывающая и удобство, и прогноз погоды. 

Наша сборная уже традиционно предстала перед соперниками, 
болельщиками и зрителями II Зимней спартакиады в красных кор-
поративных костюмах и красивых и удобных белых валенках, кото-
рые в условиях сибирской весны оказались как нельзя кстати. 

Нам, ремонтникам, известно, что как в производстве, так и в 
спорте: мелочей не бывает. Исходя из насыщенной трехдневной 
программы спартакиады, было приня-
то решение поселить всю нашу деле-
гацию, насчитывающую 17 человек, в 
г. Излучинск – туда, где проходили все 
соревнования. Поэтому к началу перво-
го стартового свистка участники нашей 
спортивной дружины имели полное 
представление обо всех спортивных 
объектах, рельефе лыжных трасс, осо-
бенностях местного климата и гостеприимстве местных жителей.

О горячем приеме, организованном принимающей стороной, 
хочется сказать отдельные добрые слова. За каждой делегацией 
днем и ночью были закреплены ответственные, милые и отзывчи-
вые девушки – работницы Нижневартовской ГРЭС, которые опе-
ративно реагировали на все вопросы и пожелания участников, а 
также сопровождали команды на места стартов. Благодаря этому 
любой спортсмен, руководитель или болельщик всегда имел всю 
информацию о времени начала мероприятий и, при желании, мог 
поддержать своих товарищей по команде, выступающих в других 
видах спорта. 

Что касается болельщиков, то нам, как всегда, не было равных. 
За команду ООО «КВАРЦ Групп» переживали все работники на-
шей компании. Ежедневно раздавались многочисленные звонки из 
всех филиалов, люди активно интересовались успехами команды 
и жизнью спортсменов в быту. А сотрудники Западно-Сибирского 
филиала ООО «КВАРЦ Групп», находящегося в г. Сургут, проявили 
настоящее мужество, ежедневно преодолевая 480 км для того, что-
бы поддержать своих коллег. У гостей и участников спартакиады 
создавалось ощущение, что наши болельщики были повсюду, на-
столько мощная и позитивная энергетика исходила от работников 
ООО «КВАРЦ Групп». Все это, наряду с успешными выступлениями 
спортсменов, создавало настоящий праздник спорта. 

ДЕНЬ ПЕРВЫЙ

Первыми в борьбу за медали спартакиады вступили лыжники. 
Женщины соревновались в двух возрастных категориях: моложе и 
старше 35 лет, мужчины – в трех, к имеющимся двум категориям 
добавилась ветеранская, старше 45 лет. 

В результате упорной борьбы в индивидуальных гонках, 
на пьедестал почета для получения бронзовых медалей подня-

лись наши: Анна Проскурина, 
Павел Ипатов и Нина 
Смакотина. Это успешное 
выступление стало хоро-
шим заделом перед буду-
щими стартами и подня-
ло настроение всей нашей 
делегации. 

Дружно переместившись на 
хоккейную площадку, болельщики, зрители, а также все собрав-
шиеся стали свидетелями бескомпромиссной игры хоккеистов на 
валенках. На льду кипели настоящие спортивные страсти, игры 
сменяли одна другую, но ни в одной паре соперников нельзя было 
с уверенностью предсказать победителя. Шла настоящая мужская 

игра, как поется в знаменитой песне. Только в распоряжении ко-
манд на площадке, была не «великолепная пятерка», а четыре 
игрока и вратарь, что обусловлено форматом спартакиады.

Наша хоккейная дружина во главе со своим капитаном 
Евгением Ивлевым, несмотря на томительное ожидание, выйдя на 
лед поздним вечером, смогла при свете фонарей показать яркую 
игру, уверенно обыграв Черепетскую ГРЭС со счетом 10:5. Радо-
сти болельщиков команды не было предела, а некоторые наши 

хоккеисты по просьбе поклонников 
стали раздавать автографы и фотогра-
фироваться с местными жителями, ко-
торым спортивная забава энергетиков, 
безусловно, пришлась по душе. Всюду 
царила дружественная атмосфера, а 
сибирский снег искрился от многочис-
ленных улыбок окружающих людей.

Совсем другая атмосфера царила в 
соревнованиях по подледной рыбалке, где для шумной поддерж-
ки и радости болельщиков не самое удачное место. Тем не менее, 
наш костромич Антон ларин, чувствуя за собой теплую поддержку 
команды, проявил себя с самой лучшей стороны, разместившись 
после первого рыболовного дня на промежуточном 4-м месте, 
сохраняя неплохие шансы побороться за медали.

ДЕНЬ ВТОРОЙ

Утро следующего дня началось с бронзового успеха нашей лыж-
ной команды в эстафете и тяжелейшего хоккейного поединка про-
тив команды Башкирской генерирующей компании. Проигрывая 

после первого тайма 2:5, наши хоккеисты не опустили руки и в са-
мой концовке встречи вырвали ничью 5:5, которая позволила на-
шей команде закончить групповой раунд на 1-м месте. 

После обеда состоялись соревнования по женским шашкам, 
в которых уверенное второе место завоевала наша москвичка 
Алимя Максяева, уступив чемпионке Спартакиады лишь пол очка. 
А в соревнованиях рыбаков Антон ларин все-таки сумел взобрать-
ся на пьедестал почета, принеся в копилку команды еще одну 
бронзовую медаль. 

Ну а вечером наши хоккеисты в четвертьфинальном матче про-
тив команды ТГК-11 выясняли, кто продолжит борьбу за медали, 
а кто отправится домой. И нужно отметить, что на протяжении 
всего матча ни у кого из окружающих не возникло сомнений, что 
сборная ООО «КВАРЦ Групп» сильнее, – настолько уверенно и 
хладнокровно наши ребята обыграли соперников. В этом матче 
проявилась тактическая сила нашей команды, в которой, пожалуй, 
одну из основных ролей играл самый универсальный игрок Вадим 
Пшеничка, который успевал и цементировать оборону, и поддер-
живать атаку, забивая важнейшие мячи. В этот вечер за органи-
зацию игры и командные действия на площадке наши хоккеисты 
удостоились похвалы от почетного гостя спартакиады, серебряного 
призера Сочинской Параолимпиады, члена хоккейной сборной Рос-
сии Ильи Волкова, который отметил высокий уровень подготовки 
нашей команды. Что ж, всегда приятно услышать добрые слова в 
свой адрес от такого специалиста своего дела. 

Итог матча 8:4,– и наши мужчины отправили команду ТГК-11 
паковать чемоданы.

ДЕНЬ ТРЕТИЙ

Заключительный и самый важный день спартакиады стартовал 
биатлонной гонкой патрулей, в которой наши стреляющие лыжники 
снова, как и ранее, подтвердили свой высокий класс и стабильность, 
уверенно разместившись на третьей строчке итогового протокола.

В соревнованиях по веселым стартам и броскам в баскетболь-
ное кольцо наши спортсмены немного не добрались до наград, 
довольствуясь 4-ми местами.

А апогеем спортивной борьбы и, конечно, украшением всей 
спартакиады стали финальные хоккейные поединки, которые за-
вершали спортивную программу. 

Уступив в полуфинальном матче прошлогодним и будущим 
чемпионам – команде Костромской ГРЭС 1:9, нашим хоккеистам 
требовалось собраться, ведь играть в малом финале предстоя-
ло сразу после обидного поражения с очень серьезной командой 
Южноуральской ГРЭС. В перерыве в команде состоялся серьез-
ный мужской разговор, и, нужно отметить, это дало свои плоды. 
В результате в матче за третье место наши болельщики увиде-
ли совсем другую команду. Это было настоящее представление! 
А начался матч с того, что наши хоккеисты сразу забросили 

ИТОГИ II ЗИМНЕЙ СПАРТАКИАДы ГРУППы «ИНТЕР РАО»: 
Мы лУЧШИЕ! 

Â ТЕчЕÍИЕ ÂСЕÃО ÃОДÀ ÍЕ ПÐЕКÐÀЩÀЛÀСЬ 
ПЛÀÍОМЕÐÍÀЯ ÐÀБОТÀ ПО ÂЫЯÂЛЕÍИю 
ДОСТОЙÍЫх КÀÍДИДÀТОÂ Â СБОÐÍую, 
À ÂСЕ ÂÍуТÐЕÍÍИЕ СПОÐТИÂÍЫЕ 
МЕÐОПÐИЯТИЯ ÐÀССМÀТÐИÂÀЛИСЬ чЕÐЕЗ 
ПÐИЗМу ÃЛÀÂÍОÃО СТÀÐТÀ СЕЗОÍÀ

СОЗДÀÂÀЛОСЬ ОЩуЩЕÍИЕ, 
чТО ÍÀшИ БОЛЕЛЬЩИКИ БЫЛИ 
ПОÂСюДу, ÍÀСТОЛЬКО МОЩÍÀЯ 
И ПОЗИТИÂÍÀЯ эÍЕÐÃЕТИКÀ 
ИСхОДИЛÀ ОТ ÐÀБОТÍИКОÂ 
ООО «КÂÀÐÖ ÃÐуПП»
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Формирование благоприятного психологического климата – это 
одна из главных задач в работе администрации любого предприя-
тия. Если не урегулировать психологический климат в коллекти-
ве, то с большим трудом решаются все остальные вопросы. И мы 
знаем, что каждый член коллектива с благоприятным климатом 
уверен в себе, поскольку чувствует себя принятым, знает свои 
достоинства и свободен в выражении собственного мнения. А соз-
дание психологического климата – это сложная и трудоемкая рабо-
та, но очень благодарная. 

Общепризнано, что спорт для болельщиков – источник стрес-
са и возбуждения, такой «эвстресс» (положительный стресс), – 
важнейший фактор мотивации, способствующий превращению 
работников в болельщиков. Более того, спорт позволяет отвлечься 
от рутины повседневной 
жизни. Наконец, спорт – 
это еще и развлечение.

люди нередко устают 
от размеренной рутины 
и серости будней, а 
накал страстей на ста-
дионе является для них 
хорошей эмоциональной 
встряской, глотком адре-
налина. Особенно притягивает неизвестность исхода соревнова-
ний, ощущение происходящего в реальном времени. 

В период с 25 по 27 марта 2015 года на земле Ханты-Мансийского 
автономного округа-Югра проходила II Зимняя спартакиада Группы 
«Интер РАО». Ну как Западно-Сибирский филиал мог пропустить 
такое мероприятие! И наш профсоюзной комитет предложил нам, 
работникам филиала, на период проведения спартакиады сменить 
обстановку, расслабиться и стать болельщиками нашей команды, 
чтобы потом продолжать максимально эффективно работать. 

Ежедневный маршрут от г. Сургута до п. Излучинск туда 
и обратно составлял 500 км, но это не стало помехой для хорошего 
настроения. И не только участники, но и болельщики получили 

огромный заряд эмоций. Мы активно поддерживали спортсменов, 
стараясь выделиться различными корпоративными атрибутами – 
футболками, кепками, флажками, дудками, плакатами и задорны-
ми речевками.

Спортсмены не подвели своих фанатов: 
команда ООО «КВАРЦ Групп» каждый день 
выходила в число призеров и стала побе-
дителем спартакиады. Крики «ура» не за-
молкали, всех объединяло общее ощущение 
праздника, и уже неважно было, кто какое 
место занял – все праздновали одну общую 
победу – победу дружбы и спорта!

Именно спортивные соревнования дают 
возможность почувствовать себя единым 

не только со спортсменами, но и с другими людьми, коллегами. Эта 
спартакиада явилась не просто увлекательным шоу, но и своеоб-
разным общением, когда работники смогли почувствовать себя од-
ним целым коллективом, независимо от должности и профессии, 
почувствовать себя членами хорошей и дружной команды.

Мы хотим сказать всем спасибо за участие в нашем празднике. 
Пожелать всем здоровья, успехов во всех начинаниях, счастливых 
стартов и побед.

Начальник сметно-договорного отдела
Западно-Сибирского филиала 

Т. А. Гапизова

СПОÐТИÂÍÀЯ КОЛОÍКÀ

4 безответных мяча. И вот уже показалось, что победа у нас 
в кармане! Но соперник был другого мнения, сумев еще 
до перерыва сравнять счет 4:4. После перерыва нашим ребятам 
вновь удалось выйти вперед, но южноуральцы вновь сравня-
ли счет, умело разыграв большинство. А после этого начались 
настоящие «качели». Мы забивали, а соперники сравнивали счет! 
И вот, за 3 минуты до сирены, на табло уже 7:7! Многочислен-
ные зрители, а также болельщики нашей команды в этот момент 
находились в настоящем восторге от 
накала страстей, царившего на пло-
щадке. И здесь свое веское слово 
сказала наша команда. При активном 
участии Вячеслава Рыжикова, полу-
чившего впоследствии приз «лучшего 
нападающего» турнира, были забиты 
два важнейших мяча! Итог – 9:7. Это 
была красивая победа в важнейшем 
матче, который стал настоящим укра-
шением турнира, праздником открытого, атакующего и беском-
промиссного хоккея! Победа – и еще одна бронза в копилке нашей 
команды!

ПОБЕДА

Церемония награждения, проходившая в универсальном спор-
тивном комплексе «Югра», собрала вечером 27 марта всех участ-
ников и гостей спартакиады. Красивые слова звучали в адрес пи-
зеров и победителей в различных номинациях и командных видах 
программы. Для участников и гостей выступали различные мест-
ные коллективы. Безусловно, кульминацией вечера стал момент, 

когда вся наша команда стояла на сцене, 
а генеральный директор ООО «КВАРЦ 
Групп» Евгений Геннадьевич Ивлев по-
лучил из рук организаторов Кубок за 1-е 
общекомандное место во II Зимней спар-
такиаде. На наших спортсменов обрушил-
ся шквал аплодисментов и буря радости, 
исходившие от болельщиков, которым 

не терпелось поздравить нашу команду с 
заслуженной победой! А для нашей сбор-
ной, как и для всех работников нашей 
компании, это был момент настоящего 
спортивного счастья! Счастья победы во II 
Зимней спартакиаде Группы «Интер РАО» 2015! В этом праздни-
ке спорта мы стали сильнейшими, заняв первое место уверенно 
и по праву!

 Мы все вместе следили за выступлениями наших коллег, 
сопереживали и радовались нашим победам. И мы испытываем 
огромную гордость за всех наших спортсменов и, глядя на них, 
понимаем, что можем и должны добиваться и достигать любых 

высот, будь то спорт, работа или жизнь. 
Хочется верить, что это яркое спортивное мероприятие надол-

го останется в сердце каждого участника: местного жителя, спор-
тсмена и сотрудника Группы, ощутивших на себе дружеское тепло 
и спортивный дух спартакиады! 

Пресс-служба ИА

МЫ ИСПЫТЫÂÀЕМ ОÃÐОМÍую ÃОÐДОСТЬ 
ЗÀ ÂСЕх ÍÀшИх СПОÐТСМЕÍОÂ И, ÃЛЯДЯ 
ÍÀ ÍИх, ПОÍИМÀЕМ, чТО МОжЕМ И 
ДОЛжÍЫ ДОБИÂÀТЬСЯ И ДОСТИÃÀТЬ 
ЛюБЫх ÂЫСОТ, БуДЬ ТО СПОÐТ,  ÐÀБОТÀ 
ИЛИ жИЗÍЬ

ÍОÂОСТИ ФИЛИÀЛОÂ
МОЩНОСТЬ, НАДЕЖНОСТЬ, ЭФФЕКТИВНОСТЬ

СПАРТАКИАДА ГлАЗАМИ БОлЕлЬЩИКОВ

Лето – традиционно горячая пора для ремонтников. Знако-
выми событиями ремонтного периода 2015 года для Омского 
филиала «КВАРЦ Групп» станут работы по замене ПТ-50-130 
на турбину Т-120 на ТЭЦ-3 и реконструкция паровой турбины 
№ 2 ПТ-80-130 на ТЭЦ-5.

Руководство проектом установки турбины Т-120 взамен турбины 
ПТ-50-130 № 10 на Омской ТЭЦ-3 осуществляет А. Н. Бояринов:

– Это одна из старейших Омских станций. Построенная в 50-е 
годы прошлого века, изначально она предназначалась для обе-
спечения энергией и паром промышленного комплекса. Сейчас 
снабжает электричеством и теплом треть населения миллионного 
города. Тем не менее, на станции много устаревшего оборудова-
ния: до сих пор действуют турбоагрегаты, которые были введены 
в эксплуатацию в 1954-58 годах и давно выработали свой ресурс. 
Для поддержания их в рабочем состоянии требуются бесконеч-
ные ремонты, поэтому было принято решение заменить ПТ-50-130 
на новую современную турбину мощностью 120 МВт производства 
Санкт-Петербургского завода «Силовые машины». Сейчас элек-
трическая мощность станции составляет 400,2 МВт, тепловая – 
1170,74 Гкал/ч. Установка нового оборудования не только обеспе-
чит существующие и перспективные электрические и тепловые 
нагрузки, но и увеличит выработку электроэнергии на тепловом 
потреблении с 50 до 120 МВт.

Работы начались весной 2014 года. Пуск новой турбины назна-
чен на апрель 2016 года. На данном этапе завершается демонтаж 
оборудования, выполняется устройство фундамента под турбоа-
грегат – усиление строительных конструкций, подкрановых путей. 
Работы завершатся в третьей декаде мая. Проводится ревизия 
и подготовка к монтажу поставленного оборудования. Монтаж 

основного оборудования запланирован на начало июня и продлит-
ся до начала 2016 года. С января по апрель запланированы пуско-
наладочные работы.

Одновременно будет произведена замена мостового крана 
г/п 100/20 на г/п 100/30 производства завода «Урал-кран» – 
с улучшенными характеристиками по грузоподъемности. 

Сложность задачи заключается еще и в том, что установ-
ка тепломеханического оборудования будет вестись в условиях 
действующего цеха – это потребует особого профессионализма, 
тщательности и аккуратности. Поэтому руководство монтажом 
будет осуществлять Н. И. Шатний – один из старейших и опыт-
нейших работников ООО «КВАРЦ Групп». Строительные работы 
ведутся под руководством С. С. Грязнова и В. М. Титова. 

К. И. ломову, руководителю проекта реконструкции паровой 
турбины № 2 ПТ-80-130 на Омской ТЭЦ-5, поставленные задачи 
знакомы не понаслышке:

– В прошлом году мы осуществили похожий проект: была про-
изведена реконструкция турбины № 1 ТЭЦ-5, ее мощность увели-
чилась на 18 МВт. Этим летом аналогичные работы проводятся 
по турбине № 2 – такое же оборудование, те же объемы. Будет про-
изведена замена ротора низкого давления, трансформатора и си-
стемы возбуждения – на тиристорную. Номинальная электрическая 
мощность возрастет на 18 МВт, максимальная – на 8 МВт, тепловая – 
на 253 ГДж/ч. В настоящий момент идет подготовительная ста-
дия: закупка, поставка оборудования, разработка сопутствующих 
проектов. Начало работ запланировано на 1 июля, завершение – 
на 25 октября. Реконструкцией турбины будут заниматься 
ремонтники под руководством начальника участка А. М. Гордиенко, 
прораба А. В. Заржицкого и мастера Н. Н. Баженова.

А. В. Дударенко, заместитель директора Омского филиала 
ООО «КВАРЦ Групп» по коммерческим вопросам, удовлетворен 
стартом ремонтного сезона:

– Главный аспект выполняемых работ – обновление парка 
техники. ОАО «Интер РАО» – полностью российская компания, 
которая стремится стать лидером на энергетическом рынке, поэто-
му всерьез подходит к вопросам модернизации объектов энерге-
тики. Новое оборудование позволит исключить аварийные ситуа-
ции, следовательно, обеспечит бесперебойное снабжение города 
теплом и электричеством.

Главный специалист ОЗиП
Омского филиала

А. Г. Перчик

ÐÀБОТÍИКИ СМОÃЛИ ПОчуÂСТÂОÂÀТЬ 
СЕБЯ ОДÍИМ ÖЕЛЫМ КОЛЛЕКТИÂОМ, 
ÍЕЗÀÂИСИМО ОТ ДОЛжÍОСТИ 
И ПÐОФЕССИИ, ПОчуÂСТÂОÂÀТЬ 
СЕБЯ чЛЕÍÀМИ хОÐОшЕЙ И 
ДÐужÍОЙ КОМÀÍДЫ
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ÍОÂОСТИ ФИЛИÀЛОÂ

НА ВСЕ РУКИ МАСТЕРИЦА

24 мая кадровые работники отмечают свой профессиональный 
праздник. Хотим рассказать про замечательного человека, специа-
листа по кадрам Елену Борисовну Федорову.

любой руководитель высоко ценит работу кадровых работни-
ков, поскольку именно от них зависит качественный состав штата 
сотрудников компании. Кадровая служба стремится обеспечить 
работодателя высококвалифицированными, грамотными, ответ-
ственными профессионалами своего дела, умеющими найти вы-
ход из трудной ситуации – зачастую от правильных своевременных 
действий отдельных сотрудников зависит будущее компании в це-
лом. Но кадровые работники не только отвечает за подбор кадров. 
Грамотное управления кадрами, построение эффективных взаимо-
отношений между сотрудниками и подразделениями, распределе-
ние зон ответственности – также искусство. 

Окончив школу, Е. Б. Федорова поступила на вечернее отде-
ление энергетического техникума. Отец, работавший в то время 
на ГРЭС, предложил Елене устроиться на электростанцию. Но 
почему-то девушке это предложение не пришлось по душе. Она 
решила начать взрослеть самостоятельно. Но в 1995 году, уже в 
зрелом возрасте, судьба привела ее на Каширскую ГРЭС. В нача-
ле 2014 года Федорова перевелась к нам на Каширский филиал 
ООО «КВАРЦ Групп». «И я рада, – говорит Елена Борисовна, – что 
так получилось. Здесь, на этом рабочем месте, я почувствовала 
себя по-настоящему счастливой. Коллектив стал для меня родным, 
появилось немало друзей. И работа моя нужная. А главное – в меня 
верят и мне доверяют». 

Действительно, Елена Борисовна пользуется среди работников 
Каширского филиала ООО «КВАРЦ Групп» большим уважением. Ав-
торитет она завоевала не только ответственным отношением к слу-
жебным обязанностям. Несмотря на ее внешнюю строгость, и, каза-
лось бы, жесткий характер, Елена Борисовна –добрейший человек. 

Надо отметить, что характер у Елены Борисовны – ох какой 
упрямый. Если уж решила чему-нибудь научиться, то обязательно 
добьется своего. Так вышло с ее увлечением бисероплетением. 
Восемь лет назад, побывав на одной из московских выставок, где 
демонстрировались украшения из бисера и камня, сделанные ру-
ками мастериц, она твердо решила постичь замысловатое бисеро-
плетение. Сказано – сделано. Приобретя необходимый материал, 
подсобные средства, журналы, учебные пособия, Елена Борисовна 
принялась за дело. Да так увлеклась, что через год организовала 
персональную выставку в городской библиотеке, представив на 
обозрение около пятидесяти своих работ – колье, браслеты, серь-
ги. Яркое зрелище не могло не привлечь внимания женщин. Кстати, 
выставку посетили не только представительницы прекрасного пола, 
но и сильная половина человечества. Мимо красоты трудно пройти, 
а тем более, когда эта красота сделана своими руками. И сегодня 
Елена Борисовна продолжает радовать близких, подруг, знакомых, 
даря им на праздники бижутерию из бисера и камня, сделанную 

своими руками. Благодаря Елене Борисовне организован кружок 
по бисероплетению, который с большим удовольствием посещают 
сотрудницы Каширского филиала ООО «КВАРЦ Групп» и Кашир-
ской ГРЭС, что способствует сплочению большого коллектива.

Позвольте от всей души поздравить всех кадровых работников 
ООО «КВАРЦ Групп» с наступающим профессиональным праздни-
ком – Днем кадрового работника! Мы искренне желаем Вам хоро-
шего рабочего настроения, творческого азарта, терпения и лояль-
ности к тем, кто ищет работу, хороших взаимоотношений с теми, 
кто уже ее нашел в нашей компании!

Специалист по кадрам 1-ой категории
Каширского филиала

О. А. Влас

С 8 по 10 апреля 2015 года в г. Перми  прошел Восьмой ре-
гиональный конкурс сварщиков России. Конкурс проводился по 
инициативе Пермского националь-
ного исследовательского политех-
нического Университета и Совета 
главных сварщиков Пермского края 
при поддержке Западно-Уральского 
управления Ростехнадзора. 

Конкурс состоял из двух частей: 
практической и теоретической. 
В практической части участникам конкурса  необходимо было 
проявить свое мастерство в сварке контрольного стыка в непо-
воротном положении. Практические задания включали в себя 
следующие работы:

• ручная дуговая сварка покрытыми электродами (труба сталь 
20, диаметр 159*6 мм, положение при сварке – Н45);

• ручная аргонодуговая сварка неплавящимся электродом (сталь 
12Х18Н10Т, диаметр 57*4 мм, положение при сварке – Н45);

• механизированная сварка плавящимся электродом в СО2 (лист 
сталь 10 или сталь 20, толщина 12-14 мм (в вертикальном положе-
нии), углекислый газ технический, сорт 1).

Нормативное время сварки одного стыка в зависимости от спо-
соба сварки составляло:

• 25 минут для ручной дуговой сварки покрытыми электродами;
• 15 минут для аргонодуговой сварки неплавящимся электр дом;
• 15 минут для механизированной сварки плавящимся электро-

дом в СО2.

После завершения сварки контрольные образцы подвергались 
визуальному, измерительному и радиографическому контролю, 

по результатам которых оформля-
лись заключения. За выявленные 
дефекты снимались штрафные бал-
лы согласно «Перечня возможных 
ошибок и нарушений» 

Теоретическая часть кон-
курса включала в себя те-
сты, состоящие из 25 во-

просов, составленных для каждого способа сварки 
из раздела общего экзамена в соответствии с «Правилами ат-
тестации сварщиков и специалистов сварочного производства» 
(ПБ-03-273-99). Участники конкурса должны были ответить на все 
вопросы в течение 25 минут. 

 Для участия в конкурсе были отобраны трое перспективных 
специалистов Пермского филиала ООО «КВАРЦ Групп». Так, 
в номинации «ручная дуговая сварка покрытыми электродами» 
приняли участие электрогазосварщик 6 разряда С. В.  Рыженьких 
и электрогазосварщик 6 разряда Д. С.  Зайнулин; в номинации 
«механизированная сварка плавящимся электродом в СО»2  
участвовал В. В. Рошка – электрогазосварщик 5 разряда.

Ответственный представитель предприятия –  старший мастер 
В. В. Флягина – оценивала работу конкурсантов в составе жюри.

Все участники – молодые,  с небольшим стажем работы по свар-
ке, в конкурсе участвовали впервые.  Конкурс позволил им почув-
ствовать престижность профессии сварщика, повысить уровень 

своего мастерства, увидеть уровень мастерства сварщиков других 
предприятий Пермского края.

Сварщики достойно выступили на конкурсе, проявив профес-
сиональное мастерство и хорошую теоретическую подготовку. 
Опыт участия в конкурсе помог специалистам оценить свои воз-
можности, а также ошибки, которые возникали, по большей части, 
от волнения. Пожелаем нашим ребятам будущих профессиональных 
побед успехов и удачи!

Старший мастер цеха по ремонту котельного оборудования 
Пермского филиала 

В. В. Флягина

РЕГИОНАлЬНыЙ КОНКУРС СВАРЩИКОВ РОССИИ

28 апреля 2015 года в Перми состоялась церемония награждения при-
зеров ежегодного конкурса на лучшую работу по охране труда в организа-
циях Пермского края за 2014 год. Церемония проходила на краевом итого-
вом совещании, приуроченном к Всемирному дню охраны труда. 

Конкурс на лучшую работу по охране труда проводится министерством 
промышленности, предпринимательства и 
торговли Пермского края. Его главная идея – 
активизировать деятельность трудовых кол-
лективов, общественных организаций, рабо-
тодателей по обеспечению права работников 
на труд в условиях, отвечающих требованиям 
безопасности. 

В этом году в конкурсе приняли участие 
800 промышленных предприятий и организаций региона. Они оценивались 
по таким параметрам, как затраты на проведение мероприятий по охране 
труда, количество работников организации, прошедших обучение по охра-
не труда и проверку знания требований. Также учитывались количество 
выполненных мероприятий, предусмотренных программой производствен-
ного контроля, и отсутствие несчастных случаев на производстве. 

Отмечены 7 лучших предприятий и организаций Пермского края по 
группам отраслей. В группе «Транспорт, связь и энергетика» победителем 

признан Пермский филиал ООО «КВАРЦ Групп». Также дипломом Объеди-
нения организаций профсоюзов Пермского края отмечена первичная про-
фсоюзная организация Пермского филиала ООО «Энергоремонт». 

По словам директора Пермского филиала ООО «КВАРЦ Групп» 
А. В. Шкири., охрана труда является одной из самых важных задач произ-

водственной деятельности: «Все работники 
должны понимать, что отсутствие безопасно-
сти снижает экономическую эффективность 
предприятия и его рост».

Участие в конкурсе для Пермского филиа-
ла ООО «КВАРЦ Групп» – это возможность 
продемонстрировать развитую корпоратив-
ную социальную ответственность, культуру 

безопасности, достижения по улучшению условий труда, компетентность 
специалистов, занятых в обеспечении охраны труда и сохранении жизни и 
здоровья работников.

Начальник ООТ и ПБ 
Пермского филиала 

О. Е. Зенкова

ÂСЕ ÐÀБОТÍИКИ ДОЛжÍЫ ПОÍИМÀТЬ, 
чТО ОТСуТСТÂИЕ БЕЗОПÀСÍОСТИ 
СÍИжÀЕТ эКОÍОМИчЕСКую 
эФФЕКТИÂÍОСТЬ ПÐЕДПÐИЯТИЯ 
И ЕÃО ÐОСТ

БЕЗОПАСНОСТЬ ТРУДА ГАРАНТИРУЕМ

СÂÀÐЩИКИ ДОСТОЙÍО ÂЫСТуПИЛИ 
ÍÀ КОÍКуÐСЕ, ПÐОЯÂИÂ 
ПÐОФЕССИОÍÀЛЬÍОЕ МÀСТЕÐСТÂО 
И хОÐОшую ТЕОÐЕТИчЕСКую 
ПОДÃОТОÂКу
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УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ!
Искренне поздравляю Вас с 70-летием Великой Победы!
Проходят десятилетия, сменяются поколения, но Великая Победа – символ национального единства, 

воинской славы и доблести – навечно вписана в героическую летопись страны.
Это поистине святой праздник не только для ветеранов фронта и тыла, наших дедов и отцов, бабушек 

и матерей, но и для всех последующих поколений.
Мы не хотим повторения тех страшных событий, не хотим и искажения исторической правды. Наша 

задача, как наследников славы предков, навсегда сохранить память о той страшной войне, что выпала на 
их долю, об их подвигах, мужестве и героизме. Ведь достойно сохранив историческую память, мы сохраним 
и свою Россию как крепкую, единую, многонациональную державу. В этот праздничный день хочу пожелать 
всем крепкого здоровья, долгих лет жизни, мира, добра и семейного благополучия!

Директор Пермского филиала 
А. В. Шкиря

УВАЖАЕМЫЕ ЗЕМЛЯКИ! ДОРОГИЕ ВЕТЕРАНЫ!
От всего сердца поздравляю Вас с праздником Великой Победы!
Вряд ли найдется в нашем календаре праздник, равный этому по своей значимости и силе эмоциональ-

ного накала. За прошедшие семь десятков лет он так и не приобрел хрестоматийного глянца, свойственного 
многим давним историческим событиям, и до сих пор является для каждого частицей собственного человече-
ского бытия, чести и достоинства, поводом особой национальной гордости.

Народ называется народом, пока жива в нем человеческая память, пока в его настоящем присутствуют 
опыт прошлого и уважение к предшествующим поколениям. Мы глубоко чтим подвиг тех, кто не пришел с 
войны, и преклоняемся перед победителями, вернувшимися домой и взвалившими на свои плечи тяготы 
послевоенной разрухи. Никогда не изгладится из нашей памяти подвиг многочисленной армии тружеников 
тыла, которые вложили свой бесценный вклад в Победу.

Низкий поклон вам, победители! Примите искренние пожелания долгих лет жизни, крепкого здоровья, 
хорошего настроения и всяческого благополучия!

С Днем Победы!

Директор Костромского филиала 
Н. В. Силимянкин

УВАЖАЕМЫЕ ВЕТЕРАНЫ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ!
Разрешите мне от себя лично и всего коллектива филиала «КАТЭКэнергоремонт» 

поздравить Вас с одной из самых значимых дат в истории России – 70-ем Великой Победы.
70 лет назад Вы не только остановили фашизм, но и без преувеличения отстояли право на 

существование нашего народа, русского человека. Огромное человеческое спасибо Вам за это! 
Я думаю, об этом будем всегда помнить не только мы, но и все последующие поколения россиян.

В этот день мне бы хотелось пожелать Вам крепкого сибирского здоровья и большого 
человеческого счастья!

Директора филиала «КАТЭКэнергоремонт»
С. В. Порозов

***
Пусть будет навеки для Вас этот праздник,
Хоть с грустью от боли утрат и потерь,
Но светлый и радостный счастья посланник,
К надежде и вере заветная дверь.
Честней нет победы, чем Ваша победа,
Нет в мире дороже и лучше побед.
Ценней нет заслуги, мудрей нет завета,
Чем тот, что Вы дали потомкам вовек.
Пусть мужество Ваше нам будет примером.
Да станет победа нам вечным огнем.
Вы были далеких времен пионеры,
Мы Вашу отвагу как флаг пронесем.
Здоровья хотелось бы нам пожелать Вам,
И бодрости в трудный наш век перемен.
Пусть внуки подарят, что могут отдать Вам,
И мудрости жизни получат взамен.
Да будет для Вас этот праздник прекрасный,
Днем юности, мира, добра, красоты.
Пусть светится разум в глазах Ваших ясных,
Пусть сбудутся Вашего мая мечты!

***
Я понимаю, что значит Победа
Для ветеранов, познавших все беды
Страшной войны, уцелевших надеждой,
Что День Победы придет неизбежно.
Мы про войну только в книгах читали.
Фильмы смотрели – и то замирали
В ужасе, гневе и боли сердца.
Вы не в кино, а в бою до конца
Насмерть стояли, спасая свою
Родину, город свой, дом и семью.
Все, что вам дорого, любо и свято,
Что было в сердце любого солдата,
Благодарить мы могли б неустанно.
Разве затянутся прошлого раны?
Ждут не хвалебных речей ветераны,
А чтобы память была постоянной.
Помни и ценим. Для нас Вы – как звезды,
Мир на Земле вашим подвигом создан.
Вас поздравлять с Днем Победы готовы
В праздники, будни, все снова и снова!

Главный специалист ОЗиП  
Омского филиала 

А. Г. Перчик

Поздравление с Днем Вели-
кой Победы в стихах  от Клавдии 
Павловны Ильиной – ветерана 
энергетики, бывшей работницы 
ПРП «Башкирэнерго», ныне пенсио-
нерки, недавно отметившей свое 
90-летие

***
Праздник Победы на пороге,
Мы не забыли про него
И распахнем свои мы двери,
И встретим с радостью его.
Прошло 70 лет, как кончилась война
Но в памяти у нас еще осталась она.
Тяжелые эти годы были,
И мы еще их не забыли.
Мы трудною дорогой шли 
И выживали, как могли.
В тылу оружие ковали
И Родину свою спасали.
Мы о победе так мечтали
4 года ее ждали.
Когда закончилась война,
Мы не поверили тогда,
И думали, не будет ей конца.
9 Мая Победа к нам пришла – 
ликовала вся страна, 
И кричали все: «Ура!»
А когда мы победили,
Флаг победы водрузили,
Чтобы знала вся земля,
Что Россия спасена.
И этот праздник мы будем отмечать,
И погибших поминать.
Мы поклон им отдадим,
Встанем, молча, постоим.
Великий праздник наш большой
Встречать мы будем всей страной.
Так поднимем мы бокалы
За Победу, за друзей,
За высокие награды,
Получивших от властей. 
Ордена, значки, медали
На груди у нас сверкали.
С великим праздником
Всех россиян мы поздравляем,
Здоровья, счастья им желаем,
И будем мы с надеждой жить,
Чтобы еще такой войны не повторить.


